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事業戦略・業績 
・スピーディー 
配送業者を頼まずに営業が自ら
配送を行っているため、俊敏な納
品ができる。 
・取扱い商品数が多い 
どんな状況でも、お客様のあらゆ
る要望に応えることができるよう
に、多種多様な商品を完備して
いる。 
・お客様との厚い信頼 
他社よりも訪問を2～3倍増やし、
お客様の状況を把握することに
よって、厚い信頼関係を築いて
いる。 

経営・理念 
一、  我々不二電機株式会社に
集まる者の目的は、産業人として
の自覚を持ち、使命に徹し社会
生 活の改善と向上を図ると共に、
より広く社会生活に寄与すること
である。 
二、 我々が此の目的に向かって
全員協力して、より正しく（誠実）
より強く（団結）より深く（友愛） 
理想と目標を永久に求めるとこ
ろ、我々働く者の幸福と会社の
繁栄は初めて果たされるであろう。 
三、 我々一人一人が私欲を捨て
その使命に徹すれば、たとえ凡庸
であろうとも我々の生活の一日
一日は、物心両面にわたり豊か
な道を歩むであろう。 
 

 

経営資源（リソース） 
・自己資本率の高さ 
営業所すべての土地、建物を自
己で保有しているので、取引先
から信頼されている。 
お客様の安心感を与えている。 
・在庫管理 
在庫を抱えるとリスクはあるが、
お客様の要望にスピーディーに応
えるために、お客様のニーズを予
測して在庫を抱えている。 
そのリスクを回避する為にも毎月
徹底した在庫管理を行っている。 

評価・処遇 
・社長になれる 
頑張れば誰にでも社長になれる
チャンスがある。現社長は40代で
現職に就任した。 
・評価制度 
経営方針で「利益の創造と分配
は、社員が行う」と掲げているよ
うに、社員が頑張ればその分返っ
てくる。年2回の賞与に加えて、

業績連動賞与がありますƳ 
 

人材・組織 
・若さゆえに勢いがある 
30 代前半で、所属長に抜擢され
ることもあり、活気あふれる人材
であふれている。 
・一致団結 
少数精鋭なので部署間でのコミュ
ニケーションが図れ、意見がいい
やすい環境である。 
部署間の連携を大事にしている。 
・企業マインド 
営業としてのスキルよりも、まず
は「約束を必ず守る」、「頼まれた
ことにはしっかり応える」というこ
とを昔から社員に指導している。 
 
 

仕事 
・対応力 
現場で１つの商品（部品）がない
と現場が進まないということもあ
るが、同社は５万種類以上の品
数を揃えているため、小回りが利
く。 
・信頼関係 
お客様との信頼関係を築くため
に、他社よりも足を運ぶ回数を増
やし、お客様と長く接することに
心掛けている。 

職場視点 
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